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План работы «ШКОЛЫ ВОЛОНТЕРА»  

на 2023-2024 учебный год 

Цель: развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных 

установок учащихся на добровольческую деятельность. 

Задачи: 

- показать преимущества здорового образа жизни на личном примере; 

- пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи бесед, тренинговых занятий, 

тематических выступлений, конкурсов, соревнований и др.); 

- сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров; 

- создать условия, позволяющие ученикам своими силами вести работу, 

направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, табакокурения, ПАВ в 

подростковой среде; 

- предоставлять подросткам информации о здоровом образе жизни; 

- возродить идею шефства как средства распространения волонтерского движения; 

- сформировать у педагогов школы мотивацию к работе по 

профилактическим программам; 

- снизить количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учете в КДН; 

- создать механизм работы школы с окружающим социумом, через создание 

социально-поддерживающих сетей сверстников и взрослых для детей и семей «группы 

риска». 

Планируемые результаты освоения программы. 

В результате изучения курса «Школа Волонтёра» должны быть достигнуты 

определенные личностные результаты: 

−  формирование активной гражданской позиции, положительного 

отношения молодежи к добровольческой деятельности; 

- воспитание чувств коллективизма, готовности безвозмездно, бескорыстно служить 

обществу, толерантности, милосердия, доброты, отзывчивости; 

- формирование осознанного выбора участия в волонтерской деятельности; 

- формирование потребности в ведении здорового образа жизни, сохранении и 

укреплении здоровья. 

Метапредметные: 

- развитие у молодежи способности к личностному самоопределению и творческой 

самореализации; 

- развитие коммуникативных навыков, лидерских качеств, организаторских 

способностей; 



- развитие творческие способности, потребность в саморазвитии; 

- развитие коммуникативных качеств, уверенности в себе, умения работать в команде; 

- расширение опыта общения, развитие навыков взаимодействия с людьми различных 

социальных категорий; 

- развитие рефлексивных умений, навыков самоанализа и самооценки своей 

деятельности. 

- обучение молодежи знаниям и умениям, необходимым для участия в волонтерской 

деятельности; 

- знакомство с историей и существующей практикой реализации социально- 

значимых проектов субъектами волонтерской деятельности; 

- обучение основным способам организации социально-значимой деятельности и 

технологии их осуществления (целеполагание, планирование, реализация, анализ и оценка 

достигнутых результатов);  

- методикам проведения некоторых досуговых форм; 

- специальная подготовка волонтеров по работе с людьми различных социальных 

категорий (дети с ограниченными возможностями здоровья, подростки девиантного 

поведения и т.д.). 

- развитие инфраструктуры поддержки и развития молодёжных добровольческих 

инициатив обеспечит выход на новый качественный и количественный уровень 

вовлечённости молодёжи в социально значимую добровольческую деятельность, снизит 

уровень вовлечённости молодёжи в криминогенную среду; 

- обеспечение устойчивости и долгосрочности работы формируемых механизмов 

поддержки и развития молодёжного добровольчества; 

- расширение условий доступа школьников к добровольческой деятельности, 

предоставления разнообразных возможностей добровольческой работы молодым людям, 

желающим в ней участвовать (обеспечение доступа к информации о проблемах общества, 

создание необходимых условий для более эффективного участия граждан и организаций в 

решении социально значимых проблем); 

- продвижение в школьной среде добровольчества как стиля социально активного 

образа жизни каждого молодого человека; 

- формирование основ духовно-нравственного и патриотического воспитания, 

культуры социально активного и здорового образа жизни молодого поколения России. 

 

План работы 

№ Мероприятие Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. Благотворительная 

Акция «Нет террору» 

Сентябрь Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры. 

2. Акция «Помоги 

пойти учиться» 

Сентябрь- 

октябрь  

Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры, 

классные руководители. 

3. Посвящение в 

первоклассники 

Ноябрь Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры, 

классные руководители. 



4. Участие в 

мероприятиях 

«НЕДЕЛИ 

ПСИХОЛОГИИ» 

(веселые перемены, 

физкультминутки» 

Ноябрь  Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры, 

дежурные классы. 

5. Участие в районном 

смотре-конкурсе 

«Мы за здоровый 

образ жизни» 

Декабрь Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры, 

классные руководители. 

6. Неделя безопасности Январь - 

Февраль  

Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры. 

7.  «Благотворительная 

акция «Подари книгу 

школьной 

библиотеке» 

Март  Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры. 

8. Участие в 

мероприятиях 

«НЕДЕЛИ 

ПСИХОЛОГИИ» 

(веселые перемены, 

физкультминутки» 

Апрель  Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры, 

дежурные классы. 

9. Эколого-

благотворительный 

проект «Добрые 

крышечки» 

Май Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры. 

10. Экологический 

проект «Батарейки, 

сдавайтесь!» 

Май Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры. 

11. Экологический 

проект «Сдай 

макулатуру – спаси 

дерево!» 

Май Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры. 

12. «Проект 

«Наследники 

Великой Победы» 

(конкурс 

видеороликов) 

Май  Зам.директора по УВР, руководитель 

волонтерского отряда, волонтеры, 

классные руководители. 
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